
L’OrTra santé·social genève recherche
Chargé·e de filière ASE formation pour adultes

L’OrTra santé·social genève a pour but de réaliser une communauté d’actions entre les 
employeurs, les Associations d’employés et les Syndicats du Canton de Genève pour tout ce qui 
touche aux intérêts des métiers et des formations dans les domaines de la santé et du social. 
Elle représente cette communauté d’actions pour toute formation et auprès de toute 
organisation en rapport avec ces domaines. Pour remplir cette mission, l’OrTra est à la 
recherche d’un·e : 

 CHARGE·E DE FILIERE ASE (CDD 60%) 

ACTIVITES 

 assurer l’application du règlement de formation et le respect du cadre de formation, 

 planifier les programmes de formation et les cours en collaboration avec les 

différents partenaires et les formateur·trices,

 élaborer et actualiser le contenu des cours dans le cadre des ordonnances ainsi que tous les 

documents nécessaires à ceux-ci, 

 veiller à la qualité des dispositifs de formation et procède aux réajustements nécessaires à la 

bonne marche du programme, 

 participer à la co-animation des premières journées de formation, 

 transmettre les informations d’ordre pédagogique aux formateur·trice·s, 

 participer à l’élaboration des outils d’évaluation sommative concernant les cours, 

 assurer des cours de manière ponctuelle selon les besoins (absence d’un·e formateur·trice)

 entretenir des contacts réguliers avec les conseillers en formation de l’OFPC. 

PROFIL ET QUALIFICATIONS DEMANDES 

Rigueur, sens de l’organisation et planification. Etre orienté·e qualité et à l’écoute des participant·es 

et des formateur·trices. Bonnes connaissances de la pédagogie, de la formation professionnelle, du 

réseau social, des employeurs et des lieux de formation. Sens de la coordination et de la délégation. 

Être à l’aise avec les outils informatiques tels que excel, word, google drive ainsi que l’ingénierie de 

formation et les évaluations de formation. Directement subordonné·e à la Responsable du centre de 

formation, vous serez responsable des formateur·trices et des chargé·es d’accompagnement de la 

filière certification pour adultes ASE. 

Diplôme HES social. Formation pédagogique. 

Expérience professionnelle social de plusieurs années. 



En contrepartie, l’OrTra santé·social genève propose un travail polyvalent, dans lequel vous pourrez 

exprimer votre dynamisme et créativité. Les employés de l’OrTra bénéficient de conditions de travail 

avantageuses et de prestations sociales de qualité. 

Date d’entrée en fonction : 1er septembre 2025. 

Délai pour l’envoi des candidatures : 11 juillet 2025 

Si ce profil vous correspond, merci d’envoyer votre dossier complet (CV, lettre de motivation, 

diplômes et certificats de travail), par mail à : recrutement@ortra-ge.ch

Rue des Charmilles 28 – 1203 Genève – 022 328 11 41 – www.ortra-ge.ch


