L'OrTra santé-social genéve recherche
un-e Chargé-e de formation

L'OrTra santé-social genéve réalise une communauté dactions, liée aux métiers ainsi qu'aux
formations du domaine, entre les employeurs et les associations professionnelles et syndicales.
Elle agit dans des instances tripartites du canton de Genéve. L'OrTra santé-social genéve inscrit
ses activités dans le cadre défini par les associations faitieres OdASanté, SAVOIRSOCIAL, FMH et
dans le respect des lois et ordonnances cantonales et fédérales (LFPr).

Afin de remplir cette mission, 'OrTra est a la recherche d'un-e:

CHARGE-E DE FORMATION (CDI 80 ‘%)

1. MISSION

Assurer la mise en place, le suivi et le soutien pédagogique des apprenant-es de I'Office Cantonal
de I'Emploi (OCE) dans leur parcours de formation théorique et pratique.

Prospecter aupres des institutions de soins pour développer l'implantation de relations
partenariales durables dans le canton de Genéve.

Gérer et coordonner I'équipe de chargé-es daccompagnement pédagogique.
Collaborer avec I'équipe en charge du cursus de formation AFP ASA adultes.

2. ACTIVITES

Rechercher des places de stage dans le milieu de soins genevois pour les apprenant-e-s OCE.

Mener des entretiens de préparation au stage et placer les apprenant-e-s dans les
institutions.

- Effectuerlaccompagnement pédagogique des apprenant-e-s dans les institutions de soins.
- Recruteret gérer I'équipe des CAP de certification pour adultes ASA.

- Gérerla collaboration avec les partenaires du milieu clinique et du réseau ASA.

- Effectuerle suiviadministratif des apprenant-e-s OCE et Hospice général.

- Soutenirles apprenant-e-s en fin de formation pour leur réinsertion sur le marché du travail.

3. PROFILET QUALIFICATIONS DEMANDES

- FEtretitulaire d'un dipldme de soins infirmiers : soins généraux ou Bachelor.
- Etreau bénéfice de bonnes connaissances du cursus des AFP/ASA.

- Avoir travaillé dans les soins pendant au moins 5 ans sur le canton de Geneve.
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Bonne vision du systéme santé-social genevois.

Expérience avérée en accompagnement et coaching de personnes en formation.
Aisance relationnelle

Bonne gestion du stress.

Permis de travail valable en Suisse

Ce poste exige une grande qualité d'écoute, de 'empathie et de la flexibilité

En contrepartie, 'OrTra santé-social genéve propose un poste a durée indéterminée, un travail
polyvalent, dans lequel vous pourrez exprimer votre dynamisme et créativité. Les employés de
I'OrTra bénéficient de conditions de travail avantageuses et de prestations sociales de qualité.

Date d'entrée en fonction : 1er octobre 2025

Délai pour I'envoi des candidatures : 3 septembre 2025

Sice profil vous correspond, merci d'envoyer votre dossier complet (CV, lettre de motivation,
dipldmes et certificats de travail), par mail ou par courriera: recrutement@ortra-ge.ch



